
 

OCHRONA DANYCH PRACOWNICZYCH 
 

KONSPEKT SZKOLENIA OTWARTEGO (ZAMKNIĘTEGO) 
 

Grupa docelowa: pracownicy działów kadrowo-księgowych. 
Grupa szkoleniowa: 20-30 osób 
Czas szkolenia: 15 godz. (2-3 dni) 
Lokalizacja szkolenia: ośrodek szkoleniowy 
Metodyka prowadzenia szkolenia: wykład, prezentacja, dwiczenia, dyskusja. 

 
Zagadnienia: 
 

1. Pojęcie danych pracowniczych. 
2. Kodeks pracy, a ustawa o ochronie danych osobowych. 
3. Rekrutacja, a stosunek pracy. 
4. Akta osobowe – dopuszczalna zawartośd informacji. 
5. Ochrona informacji przetwarzanych tradycyjnie. 
6. Tajemnica podatkowa, księgowa, statystyczna.  
7. Informatyczne systemy kadrowo-płacowe – dostęp i bezpieczeostwo. 
8. Outsourcing kadrowo-księgowy, a ochrona danych pracowniczych. 

  
Uczestnicy szkolenia otrzymują certyfikaty uczestnictwa. 
 


